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Kontakt
Ventil Zürich
Jugend – Bildung und Integration
Letzigraben 134a, 8047 Zürich
Tel./Fax 044 491 03 55
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Siehe auch Ventil Dietikon

Mehr Informationen:  www.ventil-jugend.ch

Ventil Zürich
Ventil Zürich ist ein umfassendes Integrationsangebot für benachteiligte Jugendliche 
und junge Erwachsene, deren berufliche und gesellschaftliche Integration gefährdet ist. 
Ziel von Ventil Zürich ist, die Entwicklungs- und Lernhemmnisse der Jugendlichen 
zu lösen und ihnen zu Handlungskompetenz zu verhelfen, mit der sie jetzt und in Zu-
kunft ihre persönliche und berufliche Situation erfolgreich meistern können. Das Team 
erarbeitet mit den Teilnehmenden die nötigen sozialen und fachlichen Kompetenzen – 
dazu gehören der Schulabschluss und die Vorbereitung auf eine Berufslehre –, sucht für 
sie geeignete Ausbildungsplätze und Praktika und begleitet sie dort in Zusammen- 
arbeit mit den Arbeitgebern. Die gute Vernetzung von Ventil Zürich gewährleistet eine 
auf den individuellen Fall abgestimmte, umfassende Betreuung.

Zielgruppe 
Ventil Zürich arbeitet mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen zusammen, die sich 
in schwierigen Lebenssituationen befinden. Aufgrund verschiedener Probleme haben sie 
in ihrer persönlichen und sozialen Entwicklung Beeinträchtigungen erfahren. In der 
Folge sind sie in der Schule und im Übergang von der Schule zum Beruf benachteiligt. 
Ihr Mangel an Selbstvertrauen und ihre fehlenden Perspektiven führen zur Ausbildung 
von kompensierenden, reaktiven Verhaltensmustern wie Sucht, Depressivität, Aggressivi- 
tät und Delinquenz, zu Beziehungsstörungen und zu einem Abdriften in die Randbe-
reiche der Gesellschaft.

Leistungen
Ventil Zürich ist eine Tagesstruktur und verfügt über 15 Plätze. Beim Eintritt wird eine 
Evaluation der Situation der Teilnehmenden durchgeführt, welche das Vorgehen be-
stimmt. In regelmässigen Standortgesprächen werden die gemeinsam vereinbarten Ziele 
und der Verlauf überprüft und wenn nötig angepasst. Im Mittelpunkt steht die Bezie-
hungsarbeit, die wir als Arbeit an der  Beziehung, Arbeit mit der Beziehung und Arbeit 
durch die Beziehung verstehen. Die Betreuungsdichte liegt bei zwei bis drei Teilneh-
menden pro Teammitglied. Die Aufenthaltsdauer beträgt zwischen einem halben und 
3 Jahren. Die persönliche Förderung und Begleitung schaffen die Voraussetzungen 
für eine nachhaltige Wirkung und eine gelingende Integration.

Ventil ist ein Programm der Stiftung Arbeitsgestaltung. www.sag-kaba.ch  
Die Stiftung Arbeitsgestaltung, eine Non-Profit-Organisation mit Sitz in Uster, bietet Dienstleistungen 
rund um die Bildung und Beratung für Menschen in erschwerten Lebenssituationen an. Im Stiftungsrat 
vertreten sind unter anderem pro juventute, der Schweizerische Verband für Berufsberatung,  
der Schweizerische Gewerkschaftsbund und die Arbeitsgemeinschaft Sprache + Integration (AGAS).
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