
STANDORT- 
BESTIMMUNG 
UND BEWERBUNG
FÜR QUALIFIZIERTE

Kursort Wil: Standortbestimmungskurs
Hubstrasse 24, 9500 Wil
Tel. 071 912 39 00, Fax 071 912 39 02
sb-wil@sag-kaba.ch

Die erfolgreiche Stellensuche beginnt mit der realistischen Beurteilung der individuellen Stärken und Schwächen. 

Auf Grund einer umfassenden Standortbestimmung können Chancen, Möglichkeiten und konkrete Ziele für die 

berufliche Zukunft definiert werden.

Chancen wahrnehmen

Wir helfen den Teilnehmenden den richtigen Suchbereich abzustecken. Wir weisen Teilnehmende auf entspre-

chende Weiterbildungsmassnahmen hin. Wir zeigen den Teilnehmenden mögliche Bewerbungsstrategien auf. 

Zusätzlich unterstützen wir Teilnehmende bei Ihrem Aktionsplan und in der individuellen Beratung bei ihrer  

Stellensuche.

Ziel

Persönliche Stärken und Schwächen erkennen>>

Realistische Ziele definieren>>

Weiterbildungsmöglichkeiten besprechen>>

Bewerbungsunterlagen aktualisieren>>

Bewerbungen und Vorstellungsgespräche üben>>

Aktionsplan für die Stellensuche erarbeiten>>

Individuelles  Einzelgespräch>>

Zielgruppe

Fachkräfte mit vertiefter Berufserfahrung und sehr guten Deutschkenntnissen (mindestens B2)

Teilnehmerzahl

Maximal 14 Teilnehmerinnen und Teilnehmer



Berchtoldstrasse 3, CH-8610 Uster
Tel. 044 905 77 50, Fax 044 905 77 05
info@sag-kaba.ch, www.sag-kaba.ch

Chancen erkennen, Ziele erreichen:
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Stiftung Arbeitsgestaltung
Die Stiftung Arbeitsgestaltung, eine Non-Profit-Organisation mit Sitz in Uster, bietet Dienstleistungen rund um die Bildung und Beratung für Menschen 

in erschwerten Lebenssituationen an. Im Stiftungsrat vertreten sind unter anderem pro juventute, der Schweizerische Verband für Berufsberatung, der 

Schweizerische Gewerkschaftsbund und die Arbeitsgemeinschaft Arbeit und Sprache (AGAS).

Der Kurs hilft den Teilnehmerinnen und den Teilnehmern, ihre persönliche und berufliche Situation auf dem Arbeitsmarkt richtig zu  
beurteilen. Wir besprechen mit ihnen, wie sie ihre festgelegten Ziele erreichen können. Wir zeigen ihnen auf, wie und wo sie sich  
erfolgreich bewerben und fördern ihre Fähigkeiten bei der Erstellung von Bewerbungen und dem Führen von Vorstellungsgesprächen.

Kursziele	 >  Berufliche und persönliche Stärken evaluieren
	 >  Realistische Ziele definieren
	 >  Aktuelle Informationen zum Suchbereich vermitteln
	 >  Mögliche Weiterbildungsmassnahmen diskutieren
	 >  Bewerbungsunterlagen aktualisieren
	 >  Individueller Aktionsplan erstellen

Kursprogramm	 >  Analyse der aktuellen Situation auf dem Arbeitsmarkt
	 >  Erweiterung der Bewerbungsstrategie – alternative Bewerbungsarten 
	 >  Kommunikationsgrundsätze eines Vorstellungsgesprächs – Hemmungen abbauen
	 >  Eigene Stärken und Schwächen erkennen – Selbstbild / Fremdbild
	 >  Branchen- und berufsübergreifende Schlüsselqualifikationen
	 >  Rechte und Pflichten gegenüber der ALV
	 >  Einzelgespräch
	 >  Aktionsplan

Kursleitung	 Die Kursleitung besteht aus erfahrenen Fachleuten aus dem Bildungs- und Personalbereich 
	 sowie der Erwachsenenbildung

Dauer	 6 Tage und 1 Einzelgespräch zu 45 Minuten

Zeiten	 08.30 - 11.45 Uhr und 13.00 - 15.00 Uhr
		
Kursort	 Wil: Stiftung Arbeitsgestaltung, Standortbestimmungskurs, Hubstrasse 24, 9500 Wil
	 Tel. 071 912 39 00, Fax 071 912 39 02, sb-wil@sag-kaba.ch 

Verpflegung	 Aufenthaltsraum, Verpflegungsmöglichkeiten/Restaurants in unmittelbarer Nähe 

Anmeldung	 Anmeldung durch Ihre RAV-Beratungsstelle


